
Kontakt

https://www.adler-pollak-institut.de

Pferdegestütztes
Coaching

Coaching      
   Location

Aussiedlerhof Eckert in der 
Nähe von Oppenheim. 

 
In Kooperation mit

https://www.adler-pollak-institut.de

Melanie Grießhaber
https://www.adler-pollak-institut.de

info@adler-pollak-institut.de
 

Termin 19.3.2023 10-17 Uhr
Kleingruppe 6 Personen

Seminargebühr (inkl. 19% MwSt.) 
259,-€, 5% VpIP-Mitgliedernachlass

 
 

Stärken 
bewusst
machen

mailto:info@adler-pollak-institut.de


www.diana-reitze.de

Führung &
Selbstführung

"Was bedeutet 
Führung für mich?" 

"Wie kann und will ich mich
selbst und andere führen?" 

"Was erwarten andere von mir?" 
"Wie wirke ich, wie will ich

wirken?" 
"Wie finde ich die Balance

zwischen innerer Stimmigkeit
und äußerer Wirksamkeit?"

"Worin bin ich gut, wo kann ich
noch besser werden?"

Pferde geben 
uns ein direktes und ehrliches

Feedback und sind so
charakterstark wie wir

Menschen. 
Mit ihnen befindest du dich in

einem bewertungsfreien
Rahmen. 

Erfahre auf ganz praktische 
Art etwas über deine

Fähigkeiten. 

Wenn du ein offenes und
konstruktives Feedback zu deiner

persönlichen und beruflichen
Ausstrahlung suchst.

 
KEINE Vorerfahrungen mit Pferden
nötig. Du arbeitest vom Boden aus.

Für wen geeignet

Das pferdegestützte Coaching
findet bei jedem Wetter statt.

Bei jedem Wetter

Mache dir deine Stärken bewusst.
Du erfährst neue Möglichkeiten zur
Entwicklung deiner Persönlichkeit.

 
Wir kommunizieren immer:

verbal und nonverbal.
 

Lernen dich und deine persönliche
Art der Kommunikation noch näher

kennen. 
Durch die Einbindung aller Sinne

setzen sich neue Erfahrungen und
Erkenntnisse tief in dir ab.

 

Coachingziele
Wer bin ich?

Ich bin Diana Reitze und habe über
15 Jahre in der Finanzbranche im
Projektmanagement gearbeitet. 

 
Erfolgsgarant war dabei oft das

Miteinander der Menschen für ein 
gemeinsames Ziel und die 
persönliche Zufriedenheit. 

 
Ich bin zertifizierter Coach (API) sowie

ausgebildeter pferdegestützter 
Coach (EAHAE).

www.diana-reitze.de


